Betriebe bieten 400 Lehrstellen an

Arbeitsagentur und Projekt Jobtimist in Northeim vermitteln Kontakte: Ausbildungsstart ist Anfang August

b DR St
NORTHEIM. Die Betriebe im
Landkreis Northeim gehen im-
mer friiher auf die Suche nach
geeigneten Auszubildenden.
Jetzt sei ein guter Zeitpunkt
fiir Bewerbungen. Darauf wei-
sen die Arbeitsagentur und
auch das Projekt ,Jobtimist*
in Northeim, das heimische
Betriebe bei der Gewinnung
von Fachkréften insbesondere
in Schulen unterstiitzt, hin.

Insgesamt sind laut den Un-
terlagen der Arbeitsagentur
Gottingen im Landkreis Nort-
heim seit Ende September
2016 bis Ende Februar dieses
Jahres kreisweit 626 Ausbil-
dungsstellen gemeldet wor-
den. Dem standen laut Agent-
ursprecherin Christine Gudd
bislang 618 Lehrstellenbewer-
ber gegeniiber.

Das ist rein rechnerisch

schon ein Lehrstellentiber-
schuss, der im Kreis Northeim
herrscht. Da die Unternehmen
vielfach auch Erwartungen an
die Jugendlichen haben, die
diese nicht auf Anhieb mit-
bringen, haben es

dungsstellen gebe es noch in
nahezu allen Berufen. Ausnah-
men bildeten lediglich duale

Studiengénge, Ausbildungen -

im Offentlichen Dienst und
kaufmannische Berufe in gro-

fen Firmen, da in diesen Be-
reichen die Auswahlverfahren
meist schon abgeschlossen
sind.

»Aktuell haben uns die Un-
ternehmen 73 freie Ausbil-
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Offene Ausbildungsstellen im Landkreis Northeim: Eine Auswahl

L

ier einige offenen Stellen,
die in derzeit dem Projekt
Jobtimist in Northeim von Be-
trieben aus dem Landkreiss
Northeim gemeldet sind:
« Altenpfleger in Kreiensen,
+ Anlagenmechaniker fiir Sani-
tar-, Heizungs- und Klimatech-
nik in Northeim und in Uslar,
« Augenoptiker in Uslar,
» Béckerei-Fachverkdufer/-inin
Einbeck und Northeim,
» Bankkaufmann|frau in Uslar,
» Berufskraftfahrer in Kalefeld,
» Elektroniker fiir Betriebstech-
nik in Norten-Hardenberg,
« Elektroniker fiir Energie- und
Gebaudetechnik Einbeck
» Einzelhandelskaufmann/-frau
in Seesen,

o Fachkraft fiir Fruchtsafttechnik
in Dassel und in Katlenburg,

» Fachkraft im Gastgewerbe in
Einbeck,

o Fachkraft fiir Lagerlogistik in
Katlenburg,

o Fachmann/-frau fiir Systemgas-
tronomie in Northeim und in
Einbeck,

o Feinwerkmechaniker in Dassel,
o Fleischer in Northeim,

o Fleischerei-Fachverkdufer in
Northeim,

o Gesundheits- und Kranken-
pfleger in Einbeck,

« Hotelfachmann/-frau in Vol-
priehausen und in Norten,

o Industriemechaniker Fachrich-
tung Maschinen- und System-
technikin Einbeck,

« Kaufmann/-frau fur Versiche-
rungen und Finanzen in Kreien-
sen,

« Kaufmann/-frau fiir Biirokom-
munikation in Lindau,

» Kaufmann/-frau im Einzelhan-
delin Einbeck,

« Kaufmann/-frau fiir GroR- und
AuRenhandel in Norten-Harden-
berg,

o« KFZ-Mechatroniker (Nutzfahr-
zeuge) in Northeim,

« Koch[Kdchin in Volpriehausen
und in Norten-Hardenberg,

« Konstruktionsmechaniker in
Einbeck,

« Maler und Lackierer Fachrich-
tung Gestaltung in Einbeck und
in Behrensen,

« Mediengestalter Digital- und

Printmedien in Lindau,’

» Medientechnologe Siebdruck
in Lindau,

» Oberflichenbeschichter in Ein-
beck,

« Produktionsfachkraft Chemie
in Norten-Hardenberg,

» Rechtsanwaltsfachangestellte
in Northeim,

» Restaurantfachmann/-frau in
Norten-Hardenberg,

» Rollladen- und Sonnenschutz-
mechatroniker in Einbeck,

» Verfahrensmechaniker Be-
schichtungstechnik in Lindau,

o Tischler in Einbeck,

» Zahnmedizinische Fachange-
stellte in Kalefeld und

o Zerspanungsmechaniker in
Einbeck. (goe)

dungsplitze in 38 Ausbil-
dungsberufen gemeldet", sagt
Renate Sydow vom Projekt
Jobtimist, das regelmaRig offe-
ne Ausbildungsstellen im In-
ternet auf seiner Seite
www.jobtimist-northeim.de
veroffentlicht. Das sei nur ein
kleiner Ausschnitt.

Interessierte Ausbildungs-
platzsuchende konnten sich
im Projektbiiro in Northeim
melden. Die Mitarbeiter stell-
ten dann den Kontakt zu den
Unternehmen her.

Noch viel mehr offene Aus-
bildungsstellen konnen bei
der Arbeitsagentur in Nort-
heim oder Gottingen ange-
fragt werden.

Hilfen fiir Unternehmen

Auch fiir Unternehmen, die
fiir 2017 noch Auszubildende
suchen, bieten beide Institu-
tionen kostenlos Hilfen an.

Das Projektteam von Jobti-
mist beispielsweise iiber-
nimmt die Verdffentlichung
von freien Ausbildungsstellen
unter anderem direkt an den
Schulen und bei Bildungtra-
gern, organisiert die Prasenta-
tion der’ Lehrstellenangebote
auf Ausbildungsmessen in
Northeim und Einbeck und ist
auch bei der Vorauswahl ge-
eigneter Bewerber behilflich.

Informationen zu den Aus-
bildungsplatzangeboten:

 Ansprechpartner bei der
Arbeitsagentur ist die Hotline
der Berufsberatung in Géttin-
gen unter der Rufnummer
0 55152 06 60.

e Projekt Jobtimist an der
Werk-statt-Schule Northeim.
Ansprechpartner sind  Ste-
phan Bomelburg oder Silke
Stracke, Tel. 055 51 /97 88 -29.



